
การดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ปทุมธาน ี

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

************************ 

   จากการประเมินความเส่ียงการทุจริตบางประการ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ปทุมธานี  

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ที่อาจเกิดขึ้นจากประเด็นข้อสังเกตการตรวจสอบที่ผ่านมา ได้ดําเนินการเพื่อ

จัดการความเส่ียงการทุจริตดังกล่าว ดังนี้ 

๑. ด้านบุคลากรจัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจ 

๒. ด้านกฎระเบียบ หลักเกณฑ์แบบฟอร์ม ดําเนินการเสนอให้มีการปรับปรุงแก้ไขระเบียบ รวมทั้ง 

แบบฟอร์มต่าง ๆ ให้มีความชัดเจนและรัดกุมมากยิ่งขึ้น 

๓. ด้านระบบงาน 

๓.๑ ด้านพัสดุ 

๓.๑.๑ มอบหมายให้มีเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบงานพัสดุ และ เตรียมแผนการช้ีแจงอบรมให้

ความรู้ความเข้าใจกระบวนงานพัสดุ 

๓.๑.๒ จัดให้มีมาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 

๓.๑.๓ จัดให้มีมาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วม 

๓.๑.๔ จัดให้มีมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 

๓.๑.๕ จัดให้มีมาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

๓.๑.๖ จัดให้มีมาตรการป้องกันการรับสินบน 

๓.๑.๗ จัดให้มีมาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์

ส่วนรวม 

๓.๑.๘ จัดให้มีมาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ 

๓.๒ ด้านการควบคุมภายใน 

๓.๒.๑ แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายใน 

๓.๒.๑ จัดทําแผน และดําเนินการตรวจสอบการควบคุมภายใน 

 

 

กลุ่มบริหารงบประมาณและบุคคล 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ปทุมธานี 


